CONVENIO N° 213 -2012-MINEDU
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION
DE BECAS Y CREDITOS EDUCATIVOS ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA
- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLMOS

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional para la
implementacion de Becas y Créditos Educativos entre el Ministerio de Educacion y la
Municipalidad de Olmos, que celebran de una parte EL MINISTERIO DE EDUCACION, con
RUC N° 20131370998, a quien en adelante se le denominara EL MINISTERIO, con domicilio
legal en la Av. De la Poesia N° 155, San Borja - Lima, debidamente representado por el
doctor Ral Choque Larrauri, Jefe de la Oficina de Becas y Crédito Educativo, con delegacion
de facultades y atribuciones otorgadas mediante Resolucion Ministerial N® 0009-2012-ED, y
v de la otra parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE:OLMOS, con RUC N° 20175975315 a
quien en adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en Santo
. iDomingo N° 886 — Olmos, representado por su Alcalde DR. WILLY SERRATO PUSE
dentificado con DNI N°® 16784780, elegido por sufragio directo y proclamado con Credencial
del Jurado Nacional de Elecciones, como Alcalde del Concejo Distrital de Olmos, Provincia de
Lambayeque, Regién Lambayeque, por el periodo 2011 - 2014, segln los términos y
condiciones que se expresan en las clausulas siguientes:

PRIMERA: DE LAS PARTES

EL MINISTERIO es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacidn, cultura, recreacion y deporte en concordancia con la politica
general del Estado. ‘

La Oficina de Becas y Crédito Educativo - OBEC, es un 6rgano de EL MINISTERIO,
encargado de elaborar, proponer y ejecutar politicas relacionadas con el otorgamiento de
becas y crédito educativo. Tiene entre sus funciones, captar becas de fuentes nacionales e
internacionales y canalizarlas a usuarios que aseguren un optimo rendimiento; normar,
formular, ejecutar, supervisar y evaluar los programas de otorgamiento de becas y crédito
educativo; asi como, celebrar alianzas estratégicas con instituciones educativas y fuentes
cooperantes nacionales y del exterior para acrecentar la oferta de becas y crédito educativo,
principalmente para favorecer el desarrollo cientifico, tecnologico y cultural del pais.

LA MUNICIPALIDAD, es un Organo de Gobiemno promotor del desarrollo local, con
Personeria Juridica de derecho PUblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
que tiene autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
cuya finalidad es representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion, conforme
alo previsto en la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades '

Tiene como mision organizar y conducir la gestion publica distrital de acuerdo a sus
competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y
sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible del distrito.

SEGUNDA:DE LA BASE LEGAL

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

2.1 Constitucion Politica del Pert.
2.2 Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.
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23 Ley N°® 27972 - Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

24 Ley N° 29812 - Ley de Presupuesto para el afio fiscal 2012.

25 Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.6 Decreto Ley N° 25762 - Ley Orgénica del Ministerio de Educacion, modificada por la
Ley N° 26510.

2.7 Decreto Supremo N° 006-2006-ED - Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacion y sus modificatorias.

2.8 Resolucion Vice Ministerial N° 009-2009-ED - Reglamento de Crédito Educativo de la
Oficina de Becas y Crédito Educativo - OBEC - Ministerio de Educacion.

29 Decreto Supremo N° 017-2011-ED - Crea el Programa Nacional Beca 18.

210  Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.

211 Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

212 Ley N°29812 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2012.

213 Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

TERCERA: DEL OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO

3.1 El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre EL MINISTERIO y LA
MUNICIPALIDAD tiene por objetivo contribuir a la formacion, capacitacion y
perfeccionamiento de la poblacion del Distrito de Olmos y del personal de LA
MUNICIPALIDAD y de sus familiares, a través del acceso a los Programas de
Becas y Crédito Educativo que administra EL MINISTERIO, promoviendo la
competitividad y el desarrollo cientifico, tecnologico y cultural de la poblacion.

3.2 Democratizar la educacion superior en el pais, a través de la realizacion de acciones
en conjunto, para incrementar la oferta becaria nacional y atender en mayor
proporcion a la poblacién del Distrito de  Olmos, en situacion de vulnerabilidad
econdmica.

CUARTA: DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

41 Socializar el crédito educativo que administra EL MINISTERIO, a favor de la
comunidad en general y de los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD.

4.2 Fomentar el acceso a la educacion superior a través de los Programas de Becas y
Crédito Educativo, con la finalidad de fortalecer el capital humano de LA
MUNICIPALIDAD.

4.3 Contribuir con la cobertura de los servicios del Estado, mediante la implementacion
de una oficina de acceso a los Programas de Becas y Crédito Educativo, y del
Programa Nacional Beca 18, en la jurisdiccion geopolitica de LA MUNICIPALIDAD,

4.4 Compensar las desigualdades derivadas de factores economicos, geograficos,
sociales, étnicos, culturales o de cualquier otra indole que afectan la igualdad de
oportunidades en el ejercicio del derecho a una educacion pertinente y de calidad.

QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD

De la Difusion

5.1 A traves de su Oficina de Imagen Institucional, desarrollar campafias de informacion
y difusion masivas dirigidas a sus trabajadores y a la comunidad en general, sobre
{ MINISTERIO (P8 EDUCACION

its Copin Fiel del Original
No se Juao = Contenida def Documenio

ohpic e | 2

Belén Huamudn Vidalon
FEDATARIA




5.2

5.3

los Programas de Becas, Crédito Educativo -ordinario’y por convenio- que ofrece EL
MINISTERIO, asi como de Becas Nacionales e Internacionales y del Programa
Nacional Beca 18.

A través de los especialistas de educacion secundaria de la(s) UGEL de su
jurisdiccion y del personal de LA MUNICIPALIDAD capacitado por EL MINISTERIO,
brindar el apoyo logistico necesario para el desarrollo de los procesos de inscripcion
y seleccion de los postulantes a las becas y créditos educativos que otorga EL
MINISTERIO:

Instalar una oficina que tendra por objetivo la difusion y ejecucion de los Programas
de Becas y Crédito Educativo materia de este convenio, con personal, mobiliario y
logistica proporcionados por LA MUNICIPALIDAD, segin disponibilidad
presupuestal y con cargo a lo dispuesto por el segundo pérrafo del articulo 8° de la
Ley 29837. ‘

DeiaBeca 18

54

Realizar acciones especificas de su competencia, en apoyo a las actividades de EL
MINISTERIO, para la mejor ejecucién de los fines del presente convenio,
comprendidas en el Programa Nacional Beca 18 que EL MINISTERIO otorga en
todas las Regiones a nivel nacional donde se encuentra implementado el programa.

De la Captacion de Becas

5.5

Gestionar y captar la donacion de becas por parte de las instituciones educativas
ubicadas en la jurisdiccion de LA MUNICIPALIDAD a fin de que EL MINISTERIO las
administre y someta a procesos de seleccion hasta su adjudicacion, a favor de
postulantes con la capacidad académica requerida, que posean limitaciones
econémicas y que residan en la jurisdiccion de LA MUNICIPALIDAD o en
poblaciones aledafias que pertenezcan a municipalidades que aln no hayan
celebrado un convenio de esta naturaleza con EL MINISTERIO.

Del Crédito Educativo

5.5,

5.6.

Proponer a EL MINISTERIO, a los trabajadores habiles de LA MUNICIPALIDAD que
puedan acceder al Programa de Crédito Educativo que otorga la OBEC, siempre que
tengan un minimo de dos (02) afios de trabajo ininterrumpido en la institucion.

Previa autorizacion expresa de los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD
beneficiados con créditos educativos (asi como los obtenidos por sus familiares
directos hasta el cuarto grado de consanguinidad), descontar mensualmente de sus
remuneraciones las armadas mensuales pactadas con EL MINISTERIO, hasta la
total cancelacion del crédito obtenido. Dichos montos deberan depositarse
puntualmente, en la fecha y en la cuenta corriente de la entidad bancaria que sefiale
EL MINISTERIO, bajo las responsabilidades que estipula la normatividad vigente
sobre la materia. El acuerdo previo entre LA MUNICIPALIDAD vy sus trabajadores
debera contemplar, ademas, la autorizacion para realizar el descuento contemplado
en el numeral 5.8 sub-infra

Remitir a EL MINISTERIO, copia de las boletas de depésito, conjuntamente con la
planilla de descuentos (identificacion de los responsables de pago y montos
descontados), en el plazo coordinado con EL MINISTERIO, debiendo LA
MUNICIPALIDAD, adoptar las medidas que correspondan para evitar retrasos, a fin
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5.8.

5.9.

de no perjudicar al trabajador con la aplicacion de los intereses moratorios, bajo las
responsabilidades que establezca la normatividad interna de LA MUNICIPALIDAD.
En el supuesto de producirse la conclusion del vinculo laboral del trabajador, LA
MUNICIPALIDAD debera  comunicar inmediatamente este suceso a EL
MINISTERIO y proceder a descontar el saldo de la deuda de sus beneficios sociales.
En caso la liquidacion no cubriera el saldo de la deuda, ésta se convertira en un
crédito ordinario, para tal efecto, el trabajador deberéa presentar un garante. LA
MUNICIPALIDAD, deberé ejercer las acciones que correspondan, ante la probable
resistencia del trabajador a presentarlo, asi como, para materializar la recuperacion
del saldo de la deuda, en su calidad de parte del presente convenio.

Incentivar y materializar la recuperacion del crédito educativo otorgado a sus
trabajadores y parientes directos hasta el cuarto grado de consanguinidad.

Del monitoreo

5.10.

5.11.

Monitorear proactivamente las actividades de la oficina a que se refiere el numeral
5.3 ut supra.

Remitir mensualmente los reportes de productividad de la oficina antes indicada a
LA OBEC.

De las actividades propositivas

5.12.

5.13.

Proponer a EL MINISTERIO, el disefio de financiamientos reembolsables, dirigidos a
programas de especializacion, para el fortalecimiento de competencias del
funcionario o empleado publico de LA MUNICIPALIDAD.

Propugnar y propender la conformacion, organizacion y ejecucion de los Centros Pre
Universitarios del Programa Nacional Beca 18, a través de la Academia Beca 18, en
la jurisdiccion de LA MUNICIPALIDAD, en coordinacion con la DRE vy la(s) UGEL de
su jurisdiccion, con la finalidad de nivelar a los estudiantes que ostenten los primeros
puestos de los colegios publicos de su jurisdiccion, para que tengan mayor
oportunidad en el acceso a becas de subvencion.

SEXTA: DE LOS COMPROMISOS DE EL MINISTERIO

Del deber de informacion, capacitacion y asesoramiento

6.1

6.2

6.3

Informar oportunamente a LA MUNICIPALIDAD, de la oferta becaria nacional e
internacional existente, asi como, respecto al crédito educativo.

Capacitar al personal de LA MUNICIPALIDAD encargada de las labores a que se
contraen los numerales 5.1, 5.2y 5.3 ut supra.

Brindar asesoramiento técnico para la conformacion y monitoreo de los Centros Pre
Universitarios del Programa Nacional Beca 18.

De la administracion y Adjudicacion de la Becas y Créditos

6.4

Garantizar la adecuada administracién de las becas canalizadas, a través de la
aplicacion de procesos de seleccion, para que sean adjudicadas a favor de
postulantes que cumplan los requisitos legalmente establecidos.

STHRRIG DF EDUCACION
ﬁl’gy{édpia ¥Fiel del Original
Hp 86 Jur - = Contenids del Dooumio

04 DIC, 2
\-Zf}{(f 4
Belén Huamdn Vidalon
FEDATARIA




QRACA D ,,
) %

Yy

De los créditos educativos

6.5 Otorgar créditos educativos a los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD que cuenten
con un minimo de dos (02) afios de labores ininterrumpidas, y a sus familiares
directos hasta el cuarto grado de consanguinidad, para seguir estudios de nivel
superior, capacitaciones, especializaciones, obtencion de grados académicos o
titulos, conforme a lo establecido por la normatividad vigente sobre la materia.

6.6 Aplicar el Fondo de Desgravamen de OBEC, a los créditos educativos aprobados,
consistente en la deduccion del 2%, antes de su otorgamiento, con la finalidad de
proteger el reembolso del saldo del capital, conforme a la normatividad interna de EL
MINISTERIO.

Del reconocimiento y difusion

6.7 Reconocer y difundir la participacion de LA MUNICIPALIDAD, en las acciones y
actividades relacionadas a los Programas de Becas y Crédito Educativo en su
jurisdiccion, a través de la Pagina Web de la OBEC y del Programa Nacional Beca
18: www.beca18.gob.pe.

SEPTIMA: DE LOS COMPROMISOS COMUNES

Para la ejecucion de los compromisos establecidos en el Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, EL MINISTERIO y LA MUNICIPALIDAD, asumiran las siguientes

responsabilidades:

741 Elaborar anualmente un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena
materializacion de los compromisos contenidos en el presente convenio.

7.2 Incentivar y materializar la recuperacion del crédito educativo otorgado.

7.3 Evaluar e informar, respecto a los resultados de la cooperacion derivada del
presente convenio, identificando los posibles inconvenientes y posibilidades de
mejora en la ejecucion del mismo.

7.4 Promover acciones que contribuyan con el apoyo mutuo para la realizacion de
actividades conjuntas a favor del objetivo del presente convenio.

7.5 Proyectar una imagen de servicio a la comunidad, mediante la promocion y difusion
de las actividades conjuntas para favorecer procesos de responsabilidad social.

OCTAVA: DE LOS COORDINADORES INTERINSTITUCIONALES

Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del cumplimiento de los compromisos
establecidos en el presente convenio, las partes acuerdan designar como Coordinadores
Interinstitucionales:

Por EL MINISTERIO

o Jefe de la Unidad de Creédito Educativo.
o Jefe de la Unidad de Becas.
o Coordinador del Programa Nacional Beca 18.
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Por LA MUNICIPALIDAD

Titular ; DR. WILLY SERRATO PUSE

Alterno ' : PROF. JOSE DEL CARMEN CHERO MARTINEZ

EL MINISTERIO a través de la OBEC y LA MUNICIPALIDAD, podrén sustituir a sus

| coordinadores interinstitucionales. Para tal efecto, deberan comunicérselo a la otra parte, con

una anticipacion no menor de 07 dias calendarios

NOVENA: DE LAS CAUSALES DE RESOLUCION

Son causales de resolucion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las

siguientes:

9.1 Por imposibilidad absoluta de desarrollar el objeto del convenio de cooperacion
interinstitucional,

9.2 El incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos en el convenio.
Para ello, bastard que la parte afectada notifique el incumplimiento a la otra, dentro
de los 15 dias calendarios siguientes de producida la causal, para dar por resuelto el
convenio.

9.3 El comin acuerdo de las partes. La resolucion surtira sus efectos a los 15 dias
calendarios siguientes a la adopcion del acuerdo de resolucion.

9.4 Por decision unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que invoca la
resolucion,  debera cursar notificacion escrita a la otra, con un plazo de 15 dias
calendarios de antelacion, motivando su voluntad de resolver el convenio.

9.5 Por caso fortuito o de fuerza mayor que haga imposible el cumplimiento de las

obligaciones contenidas en el convenio.

La resolucion del convenio, no afectara las actividades que se estan desarrollando, las que
deberan continuar ejecutandose hasta la extincion de las mismas.
Las partes declaran y dejan expresa constancia, que adoptaran las medidas necesarias para

evitar o minimizar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA: DEL DOMICILIO

Las partes que suscriben el presente convenio, dejan expresa constancia que sus respectivos

domicilios son las direcciones que se mencionan en la introduccion del presente documento,

a donde validamente se les harén llegar las comunicaciones y/o notificaciones a que hubiera
lugar. Toda variacion de dichos domicilios, debera ser comunicada por escrito por una parte a
la otra, con una anticipacion no menor de 10 dias calendarios.

DECIMO PRIMERA: EL PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia del presente convenio es de cinco afios, contados a partir de la fecha de
Su suscripcion, con una prorroga automatica de cinco afios.

Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos asumidos por las
partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucion total de los mismos.
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DECIMO SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia, discrepancia o reclamacion derivada del presente convenio, incluidas
las de su caducidad, nulidad o invalidez, ejecucion, cumplimiento o interpretacion, seran
resueltas mediante el trato directo. De persistir la controversia, las partes expresan su
voluntad de someterla a un arbitraje de derecho, cuyo laudo tendra la calidad de Unico,
definitivo, inimpugnable y obligatorio para las partes, no pudiendo ser recurrido ante el Poder
Judicial ni ante cualquier instancia administrativa. Al efecto, cada una de las partes, en un
plazo comiin de cinco dias Utiles, debera designar un &rbitro, los cuales designaran de com(n
acuerdo a un tercero, quien presidira el Tribunal. Transcurridos quince dias de comunicada la
Ultima designacion de arbitro, sin acuerdo sobre la presidencia del tribunal, cualquiera de las
partes podré solicitar a la Camara de Comercio de Lima que lo designe de entre sus arbitros
habiles. Una vez asumida la presidencia del tribunal y recibidas las posiciones de las partes,
el laudo deber ser emitido en un plazo de quince dias habiles.

DECIMO TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacion al presente convenio, se realizara por
acuerdo de ambas partes y se formalizara mediante Adenda, que debidamente suscrita,
formaré parte integrante del presente convenio.

En sefial de absoluta conformidad, se procede a suscribir el presente convenio, en 02
ejemplares, en la Ciudad de Lima, el 28 de Mayo del afio 2012.
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