CONVENIO N° 04 -2016-MINEDU/VMGI-PRONABEC

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
INTERNACIONAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA BECA DE ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA

PARA DOCENTES NOMBRADOS DE CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL

Y PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA
ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL

MINISTERIO DE EDUCACION DEL PERU Y EL CENTRO DE REFERENCIA

LATINOAMERICANO PARA LA EDUCACION ESPECIAL DE CUBA “CELAEE”

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional Internacional para la implementacion de Beca de Especializacion en
Pedagogia para Docentes Nombrados de Centros de Educacion Bésica Especial y
Programas de Intervencién Temprana, que celebran, de una parte, el PROGRAMA
NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL MINISTERIO DE EDUCACION
DEL PERU, en adelante PRONABEC, con RUC N° 20546798152, con domicilio en Av.
Arequipa N°1935, distrito de Lince, Lima 14, Perd, en adelante PRONABEC,
debidamente representado por su Director Ejecutivo (e), Lic. Sergio David Bravo Cucci,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09536762, designado mediante
Resolucién Ministerial N° 319-2016-MINEDU; y de la otra parte, CENTRO DE
REFERENCIA LATINOAMERICANO PARA LA EDUCACION ESPECIAL DE CUBA,
“CELAEE” a quien en adelante se le denominara LA ENTIDAD, con domicilio legal en
Coronel Portillo 110 San Isidro, Lima Perd, representado por el Sr. Sergio Gonzalez
Gonzélez, identificado con carnet diplomatico N°3162016, quien presentd Cartas
Credenciales como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica de Cuba

en la Republica del Perd el 28 de marzo de 2016, segun los términos y condiciones que
se expresan en las clausulas siguientes:

PRIMERA: LAS PARTES

1.1 PRONABEC es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de Educacién del Perq,
que cuentacon autonomia técnica, administrativa, econdmica, financiera
y presupuestal; a cargo del disefio, planificacion, gestién, monitoreo y evaluacion
de becas y créditos educativos para la educacién superior, asi como la
capacitacién de artistas, artesanos y entrenamiento especializado para la alta
competencia deportiva. Entre las becas que otorga, se encuentra la Beca Especial
denominada Beca de Especializacion en Pedagogia, dirigida a docentes vy
formadores, cuyo objetivo es especializarlos en gestion pedagégica, gestion




1.2

administrativa y otros temas priorizados en Institutos Superiores Pedagdgicos y
Universidades.

LA ENTIDAD, es una instituciéon perteneciente al Ministerio de Educacién de la
Republica de Cuba que prepara especialistas con cursos de post-titulo, de
actualizacion y perfeccionamiento; asesoramiento y desarrollo de actividades
docente-metodolégicas y de investigaciones para enfrentar el reto de la inclusion
educativa y la atencién a la diversidad, debidamente acreditados por la Reptblica
de Cuba, emitiéndose los certificados correspondientes a los participes.

SEGUNDA: ANTECEDENTES

El presente convenio entre el PRONABEC y LA ENTIDAD se basa en la voluntad de las
partes de aunar esfuerzos para propender la superacion de Docentes Nombrados de
Centros de Educacion Bésica Especial y Programas de Intervencion Temprana, a través
de cursos de actualizacién y perfeccionamiento, asesoramiento y desarrollo de
actividades docente-metodoldgicas y de investigaciones.

TERCERA: MARCO LEGAL

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Ley N° 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificada por la Sexta Disposicién Final, modificatoria de la Ley N° 30281.
Decreto Supremo N° 013-2012-ED que aprueba el Reglamento de la Ley 29837,
modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001- 2015 - MINEDU.
Resolucién Ministerial N° 0108-2012-ED que aprueba el Manual de Operaciones /#7,
de PRONABEC, modificado por la Resoluciéon Ministerial 535-2015-MINEDU, que | ]
le otorga las autonomias necesarias para suscribir a sola firma los convenios que
sean necesarios para la implementacion de las becas y créditos educalivos que
otorga.

Resolucién Ministerial N° 161-2015-MINEDU, designacioén del Director Ejecutivo
del PRONABEC.

Resolucién Ministerial N° 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual para el uso
del logotipo oficial e identidad gréfica del Ministerio de Educacion.

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 131-2015-MINEDU/VMGI-PRONABEC,
Aprobacién de Normas para la Ejecucion de Subvenciones para Estudios en el
Extranjero del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, y todas aquellas
normas que las modifiquen y/o las sustituyan.

Resoluciéon Directoral Ejecutiva N° 301-2016-MINEDU-VMGI-PRONABEC que
aprobé el instrumento de naturaleza técnica denominado Expediente Técnico de la
“Beca de Especializacién en Pedagogia para Docentes Nombrados de Centros de
Educacion Basica Especial y Programas de Intervencién Temprana”.

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 314-2016-MINEDU-VMGI-PRONABEC que
aprobé la conformacién del Comité de elegibilidad de la “Beca de Especializacion
en Pedagogia para Docentes Nombrados de Centros de Educacién Basica
Especial y Programas de Intervencién Temprana.”

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 360-2016-MINEDU-VMGI-PRONABEC que
declaré al Centro de Referencia Latinoamericano para la Educacion Especial
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(CELAEEE) de Cuba como IES elegible para brindar el servicio de la “Beca de
Especializacion en Pedagogia para Docentes Nombrados de Centros de
Educacién Basica Especial y Programas de Intervencion Temprana”.

CUARTA: OBJETIVO

Implementar la Beca de Especializacién en Pedagogia, a favor de Docentes Nombrados
de Centros de Educacion Bésica Especial y Programas de Intervencion Temprana de la
Replblica del Perd, en adelante LA BECA, brindandoles las competencias
metodolégicas para desarrollar su labor en instituciones educativas con énfasis en la
intervencion educativa para la atencion de estudiantes con Transtorno del Espectro
Autista (TEA).

QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES
5.1. Compromisos de LA ENTIDAD
LA ENTIDAD asume los siguientes compromisos:

5.1.1. Ejecutar EL PROGRAMA en un plazo no mayor de treinta (30) dias
calendario. Para el primer afio de vigencia del convenio, LA ENTIDAD
desarrollara EL PROGRAMA, en la ciudad de La Habana de acuerdo a las
condiciones establecidas en el Anexo 1, que forma parte integrante de este
convenio.

5.1.2. Brindar sus servicios a los becarios del PRONABEC sin finalidad lucrativa
alguna, cuyos costos unitarios por becario, son los correspondientes al
mercado, establecidos por LA ENTIDAD, los cuales para el primer
PROGRAMA, a ejecutarse en el afio 2016, son los que se consignan en el
Anexo 3, que forma parte integrante de este convenio.

5.1.3. Aplicar a los postulantes preseleccionados por EL PRONABEC, un
examen de admisién en linea, que les permita acceder a EL PROGRAMA.

5.1.4. Emitir a los postulantes preseleccionados admitidos, la correspondiente

constancia de haber aprobado la evaluacion realizada indicando €l puntaje ™ .. :

y el puesto alcanzado en el cuadro de méritos resultante.

5.1.5. Colaborar con EL PRONABEC en el procedimiento de seleccion vy
admisién que se establezca para la participacion en EL PROGRAMA.

5.1.6. Garantizar el alto nivel de la plana docente encargada del desarrollo de EL
PROGRAMA con docentes especializados y con grados académicos
(Magister y/o Doctor) debidamente acreditados. En cada oportunidad, LA
ENTIDAD remitiré el listado de la plana docente encargada de dictar las
clases, adjunto a la propuesta académica de EL PROGRAMA que sea
declarado elegible por el PRONABEC mediante la aprobacion de su
correspondiente expediente técnico. La malla curricular correspondiente al
afo 2016 se consigna en el Anexo N° 2, el cual forma parte integrante del
convenio.

5.1.7. En cada oportunidad que sea requerido el desarrollo de EL PROGRAMA,
LA ENTIDAD informaré estos costos a EL PRONABEC, los cuales seran
los més bajos no subvencionados de LA ENTIDAD, con la finalidad de
celebrar una Adenda anual de costos, de ser declarados elegibles. Los
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costos correspondientes al ano 2016, se consignan en el Anexao N° 3, el
cual forma parte integrante del convenio.

5.1.8. Brindar facilidades en el tramite de registro, garantizando que se brinden
todos los servicios a los que tiene derecho cualquier estudiante cubano.

5.1.9. Facilitar su infraestructura y el acceso a la biblioteca, laboratorios y demas
instalaciones que permitan al docente beneficiario contar con la
informacién necesaria para su formacién académica durante la duracién
de EL PROGRAMA.

5.1.10. Garantizar ambientes pedagdgicos adecuados para el desarrollo de las
clases, salas de trabajo, ambientes de investigacion y espacios de
esparcimiento concordantes con el bienestar personal y social del becario.

5.1.11. Proporcionar tutoria y acompanamiento pedagdgico a los becarios durante
la duracion de EL PROGRAMA

5.1.12. Proporcionar alojamiento, alimentacion y transporte local para todos los
becarios de EL PRONABEC.

5.1.13.Comunicar al PRONABEC de cualquier incumplimiento de las
obligaciones de los Becarios durante el desarrollo del PROGRAMA vy la
aplicacién de sanciones que correspondan, para que PRONABEC adopte
las respectivas medidas inmediatas (incluida su repatriacién en caso de
bajo rendimiento, expulsion, incapacidad o muerte)

5.1.14. Otorgar un Diploma a los becarios como constancia, que indique haber
aprobado EL PROGRAMA, indicando su nivel de asistencia y
calificaciones, enviando una copia de tales certificados a EL PRONABEC,
dando cumplimiento a lo requerido por la legislacién Peruana

5.1.15. Remitir a EL PRONABEC el informe académico, reporte de notas y reporte
de asistencia diaria consignando ingreso y salida, debidamente firmados,
de todos los becarios, a la finalizacién de EL PROGRAMA.

5.1.16. Proporcionar a EL PRONABEC, dentro de los 10 dias calendarios siguientes
a la fecha de culminacién de EL PROGRAMA, la factura por los servicios
proporcionados por LA ENTIDAD a los becarios de EL PRONABEC en
coordinacién con la Oficina de Becas Postgrado de EL PRONABEC vy la
Unidad de Fiscalizacién de la Oficina de Administracion y de acuerdo con
las Normas para la Ejecucién de Subvenciones para Estudios en el
Extranjero del PRONABEC, a fin que el PRONABEC realice, en via de
subrogacion, el abono del costo pactado de los servicios brindados por LA
ENTIDAD a los becarios. Esta factura debe ir acompanada de un informe
detallado que indica la finalizacién de las actividades programadas y una
evaluacion general de la participacién y el rendimiento académico de los
becarios, incluyendo el niumero de horas previstas para EL PROGRAMA,
los resultados de las evaluaciones realizadas y la constancia de recepcion
en conformidad de los materiales de estudio para los becarios.

5.1.17. LA ENTIDAD declara conocer que los becarios de EL PRONABEC deben
regresar al Pert inmediatamente después de finalizados EL PROGRAMA
y se compromete a no alentarlos a postular a otros programas de estudio
ni a puestos de trabajo en LA ENTIDAD o en otros lugares, con el fin de
permanecer en Cuba.




5.2.

Compromisos de PRONABEC
PRONABEC asume los siguientes compromisos:

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

Cubrir, en via de subrogacion, el monto total de los costos pactados por
las partes en la clausula Sexta y conforme se indica en el numeral 5.1.16.
correspondientes a todos y cada uno de los becarios(as) matriculados(as)
en EL PROGRAMA. Dichos importes seran cancelados via disposicion de
fondos a través del Sistema Integrado de Administracién Financiera del
Estado peruano (SIAF) a la cuenta bancaria indicada por LA ENTIDAD. La
cancelacion se realizard con sujecién a las Normas para Ejecucién de
Subvenciones en el extranjero del PRONABEC.

Subvencionar las becas que otorga con la finalidad que los becarios
accedan, permanezcan y culminen EL PROGRAMA, hasta la obtencién de
la certificacion correspondiente.

Las Partes implementaran los mecanismos de control del desempeno
académico y verificacién el cumplimiento de las obligaciones de los
becarios, durante la vigencia de la beca y para el cumplimiento del
Compromiso de Servicio al Perd.

Comunicar oportunamente a LA ENTIDAD, el listado de postulantes pre-
seleccionados por EL PRONABEC, que se encuentran autorizados a
postular a EL PROGRAMA.

Adjudicar, a través de la Oficina de Becas Postgrado del PRONABEC, la
beca de especializacién en pedagogia a los docentes que fueron
seleccionados por LA ENTIDAD y ocupen los primeros lugares, en funcién
del nimero de vacantes que se convoquen y que cumplan con los demas
requisitos normativos establecidos en las Bases de los concursos a las
becas.

Comunicar a LA ENTIDAD Ia lista de becarios que viajaran a Cuba para
realizar EL PROGRAMA y el nombre de los miembros del personal de EL
PRONABEC que acompariaran a los antes indicados.

Otorgar las siguientes subvenciones a todos los becarios que realizaran
EL PROGRAMA:

a. Alimentacion, alojamiento y transporte local, con excepcion de los
articulos que LA ENTIDAD proporcionara directamente a los
becarios y EL PRONABEC abonard en via de subrogacion
directamente a ésta Ultima.

b. Transporte internacional ida y vuelta a cada becario; Lima — La
Habana - (al inicio de EL PROGRAMA) y La Habana - Lima (al final
de EL PROGRAMA).

c. Seguro con cobertura de salud, accidentes, vida y repatriacién por la
duracién del viaje y de EL PROGRAMA.

d. Los demas establecidos en las Bases para el otorgamiento de LA
BECA.

Realizar el seguimiento y monitoreo permanente para el cumplimiento del
presente convenio, a cargo de la Oficina de Becas Postgrado, respecto del
rendimiento académico y asistencia de los becarios, en coordinacidén con
LA ENTIDAD.




5.2.9. Someter a consideracién del Comité Especial de Becas, encargado de
emitir la recomendacion pertinente a la Oficina de Becas Postgrado, para
que resuelva cualquier situacién de renuncia, luego de iniciado EL
PROGRAMA, por no obtener promedio aprobatorio, suspension por
causas atendibles de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
acreditadas, y la perdida de la beca por parte del becario por
incumplimiento de sus obligaciones o falseamiento de informacion
brindada, aplicacion de las sanciones correspondientes y otorgamiento de
la beca al postulante en lista de espera con mayor puntaje que no hubiere
alcanzado la beca por razén de cupo, de corresponder (becario
accesitario).

5.2.10. Notificar a LA ENTIDAD la aplicacién de sanciones a los becarios, tales
como amonestacién por incumplimiento de sus obligaciones, renuncia o
perdida de beca; asi como la suspension del becario, seglin corresponda.

5.2.11.No subvencionar la repeticion de las materias desaprobadas por los
becarios, ni la continuacion de los servicios de LA ENTIDAD respecto de
los casos de suspensién o pérdida de beca, a partir de ocurridos los
hechos que determinan los mismos.

5.2.12. Convocar a reuniones, conjuntamente con el coordinador de LA ENTIDAD,
para fines de gestion y evaluacién del presente convenio.

5.2.13. Autorizar a LA ENTIDAD la utilizacién de los logos institucionales del
PRONABEC para fines publicitarios durante la vigencia del Convenio.

5.2.14. Reconocer y difundir la participaciéon de LA ENTIDAD, en las acciones u
actividades relacionadas a la Beca Deportes-Cuba, a través de la Pégina
Web del PRONABEC.

5.3. Compromisos comunes de LAS PARTES

5.3.1. Elaborar un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena
materializacion de los compromisos contenidos en el presente convenio.
Este debe ser presentado dentro de los dos primeros meses siguientes a
la firma del convenio.

5.3.2. Informar respecto de los resultados de la cooperacién derivada del
presente convenio, identificando los posibles inconvenientes y
posibilidades de mejora en la ejecucién del mismo.

SEXTA: SOBRE EL PROGRAMA 2016

Las Partes acuerdan establecer la Malla Curricular, el monto y estructura de costos
de los servicios académicos de EL PROGRAMA correspondientes al afio 2016, los
cuales se encuentran contenidos en los Anexos 2 y 3 que forman parte integrante del
presente Convenio.

| SEPTIMA:  FINANCIAMIENTO

" Las Partes son responsables por los costos derivados de sus compromisos, con el
objetivo de que los becarios peruanos puedan acceder, permanecer y finalizar sus
ensefianzas especializados en LA ENTIDAD y obtener sus certificacionss. El




financiamiento que otorga PRONABEC se realiza de acuerdo al presupuesto asignado
anualmente por las Leyes de Presupuesto del Sector Plblico del Per y la Ley N°28411
— Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y excluye la repeticion de los
modulos, cursos y materias desaprobadas.

OCTAVA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

8.1. Para el adecuado seguimiento, supervisién y monitoreo del cumplimento de los
compromisos establecidos en el presente convenio, las partes acuerdan designar
como coordinadores interinstitucionales:

Por El PRONABEC

o Titular : Director Ejecutivo del PRONABEC

e Alterno : Jefe de la Oficina de Becas Postgrado del PRONABEC
Por LA ENTIDAD

e Titular : Director del Centro de Referencia Latinoamericano

para la Educacién Especial (CELAEE)
e Alterno : Asesora Técnico Docente del CELAEE

Coordinadora de la pasantia

8.2. PRONABEC y LA ENTIDAD podran sustituir a sus coordinadores
interinstitucionales cuando lo consideren apropiado.

8.3.  La sustitucién deber tener efecto desde el séptimo dia posterior a la recepcién de
la carta de sustitucién enviada por la contraparte.

NOVENA: DURACION DEL CONVENIO

El periodo de vigencia del presente convenio es a partir de la fecha de su
suscripcion hasta el total cumplimiento de las obligaciones que se establecen
para la partes, es decir durante 30 dias calendarios.

Finalizado el plazo de vigencia, s6lo los compromisos asumidos por las partes
que en ese momento se encuentren en ejecucion, se mantendran en efecto hasta
su total cumplimiento y/o ejecucién.

DECIMA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier modificacién, restriccion, ampliacion o prorroga del presente convenio se
realizara por acuerdo de ambas partes y se formalizara mediante adenda que,
debidamente suscrita, formara parte de integrante del presente convenio.

— T N\,
£ )' DECIMA PRIMERA: RESOLUCION

' '}'" 11.1. Son causales de resolucién del presente Convenio de Cooperacion

. Interinstitucional las siguientes:

a. Laimposibilidad absoluta de desarrollar el objeto del convenio.




b. El incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidas en el
convenio. Para ello, bastara que la parte afectada notifique el incumplimiento
a la otra parte, dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes de
producida la causal, para dar por resuelto el convenio.

c. Elcomin acuerdo de las partes. La resolucion surtira efecto en la fecha que
acuerden las partes.

d. La decision unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que
invoca la resolucion, debe cursar notificacién escrita a la otra, con un plazo
de quince (15) dias calendarios de antelacién, motivando su voluntad de
resolver el convenio.

e. Caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible el cumplimento de los
compromisos contenidos en el convenio.

f. La suspension o retiro por parte de PRONABEC de la condicién de elegible
de LA ENTIDAD, en la medida en que su situacion o calidad de servicio varie
con el tiempo.

11.2. La resolucién del convenio, no afectaran las actividades ni los compromisos en
curso que las partes estén desarrollando, las cuales deberan continuar
cumpliéndose hasta su total ejecucion.

11.3. Las partes declaran y dejan expresa constancia, que adoptaran las medidas
necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a ellas como a los becarios. q

DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

12.1. Toda controversia, discrepancia o demanda derivada de este Convenio, incluyendo
las concernientes a su expiracion, nulidad, ejecucién, cumplimiento o interpretacion
seré resuelta por Las Partes a través de consultas mutuas entre sus Coordinadores
Interinstitucionales, actuando de buena fe y de acuerdo a los objetivos comunes de /%,

las Partes en el convenio. 5 /
12.2. En caso la controversia persista pasados 30 dias de que una solicitud a negociar g(
haya sido presentada por cualquier parte, las partes por la presente expresan su %\
voluntad de someter la controversia a arbitraje de equidad o conciencia, cuyo ‘;..\ =\

laudo arbitral sera Unico y definitivo, indiscutible y obligatorio para las partes y no \ '
podra ser apelado ante el poder judicial ni ante cualquier instancia administrativa.

12.3. Con esta finalidad las partes, dentro de cinco dias habiles después de la
expiracion del periodo de 30 dias previamente mencionado, designaran de comun
acuerdo el arbitro Gnico de conciencia o equidad, para conocer y solucionar el
caso.

12.4. Si el periodo expira sin que LAS PARTES hayan designado al arbitro, cualquier
parte podra solicitar al Centro de Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Lima la
designacion del arbitro Unico de conciencia o equidad, entre sus miembros habiles.

12.5. En cualquiera de ambos casos, una vez que el arbitro haya asumido el cargo y
recibido las posiciones de ambas partes, el laudo arbitral sera emitido dentro de
quince dias habiles.




DECIMO TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

13.1. Las partes que suscriben el presente convenio, dejan expresa constancia que sus
respectivos domicilios son las direcciones que se mencionan en la introduccién del
presente documento, donde vélidamente les haran llegar las comunicaciones y/o
notificaciones a que hubiera lugar.

13.2. Toda variacién de dichos domicilios, debera ser comunicada por escrito por una
parte a la otra, con una anticipacién no menor de diez (1 0) calendarios.

13.3. Toda comunicacién sera vélida y efectiva si es realizada por escrito, enviada y
recibida via fax, correo electrénico institucional, correo certificado 0o comunicacion
notarial, cursadas entre quienes suscriben este convenio asi como entre los
coordinadores interinstitucionales designados por las partes.

En sefial de absoluta conformidad, se procede a suscribir el presente convenio, en dos
(02) ejemplares.

Por EI PRONABEC Por LA ENTIDAD

Sergio Gonzalez Gonzalez
Embajador

91 JUL. 2016

Fecha:




NUmero de Becarios

ANEXO 1

Hasta 100 docentes

Lugar de ejecucién

La Habana - Cuba

Fecha de ejecucion de la Beca

22 de julio al 20 de agosto de 2016

Tiempo de Estancia en Cuba 30 dias
Microciclos (equivalentes a semanas) 4
Dias Utiles de ensefianza 24 dias

Horas efectivas de ensefianza

Lunes a Viemes de 8:30 a 12: 30 hy de 14.00 a
16:30 h 6 horas 30 min x dia (de acuerdo con los
estandares de ensefianza)

Horas semanales: 32 horas 30 min.

Total de horas por becario

Hasta un maximo de 140 horas




ANEXO 2

Malla Curricular

ENTIDAD CENTRO DE REFERENCIA LATINOAMERICANO PARA
LA EDUCACION ESPECIAL (CELAEE)
COMPONENTE BECAS POSTGRADO
BECA ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA
CURSO BECA DE ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA PARA
DOCENTE,S NOMBRADOS DE CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION TEMPRANA
DURACION DEL 1° AL 30 DE JULIO DE 2016
CONVOCATORIA 2016
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
Primer Segundo Cuarto
componente: cor%ponente: Tercer componente: componente:
*Acciones
*Evaluacién del TEA |*Abordajes y complementarias

*Aspectos tedricos
del TEA

y respuesta
educativa desde el
aula

estrategias de
intervencion en el aula
y la familia

para la inclusién
del estudiante
con TEAen la
escuela regular

*Bases referenciales
del TEA y trastornos
asociados

*Deteccion
temprana: signos y

senales de alerta del

estudiante con TEA

*Estrategias y recursos
educativos para
desarrollar
capacidades:
comunicativas (Sistema
Alternativo y
Aumentativo de
Comunicacién - SAAC),
de interaccion,
simbolizacién y motriz

*Adolescencia,
educacién
afectivay
sexualidad

*Definicion,
epidemiologia y
etiologia del TEA

*Trastornos de
conducta y
emociones del
estudiante con TEA

*Estrategias para la
construccion de la
autonomia del
estudiante con TEA

*Qcio,
recreacion y
deporte
adaptado

*Clasificacion del
TEA segun niveles
de severidad

*Respuesta
educativa:
Intervencion
temprana,
Planificacion
curricular (medidas
organizativas)

*Estrategias y recursos
educativos para
desarrollar la
flexibilidad mental y el
autocontrol

*Preparacion
para la vida
adulta familiar y
capacitacion
para el trabajo




*Visitas al
Centro de
Educacién
Especial “Dora
*Estrategias de Alonso” y otra
trabajo/capacitacion institucion

con la familia, e especializada
inclusién familiar para identificar
las practicas
pedagdgicas en
los estudiantes
con TEA

*Visitas al Centro de
Educacion Especial
“Dora Alonso” y otra
institucion
especializada para
identificar las
practicas
pedagdgicas en los
estudiantes con TEA

*Caracteristicas del
estudiante con TEA

*Visitas al Centro de
Educacién Especial
“Dora Alonso” y otra

*Estrategias y recursos
educativos para

institucion
especializada para
identificar las
précticas
pedagdgicas en los
estudiantes con

manejar las
caracteristicas del TEA
y eliminar los
problemas de conducta
y emociones en el aula
y en el hogar

TEA

*Visitas al Centro de
Educacién Especial
“Dora Alonso” y otra
institucion
especializada para
identificar las practicas
pedagodgicas en los
estudiantes con TEA




Documentos a adjuntar a las facturas enviadas a PRONABEC

- Liquidacién de pago de los becarios de acuerdo a la carta de admisién o plan de estudios
o curricula.

- Elreporte indicado en el numeral 5.1.16 del Convenio.
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ANEXO 3

DESCRIPCION COSTO POR BECARIO

Asistencia en el Aeropuerto

Transfer in /out

Alojamiento
$2,002.00
Alimentacion completa (desayuno, almuerzo y cena)
Transporte intemo seg(in necesidades del programa
Asistencia Médica Primaria
Programa Académico Especializado - Certificacion $522.00
TOTAL $2,524.00

Datos del Centro de Referencia Latinoamericano para facilitar el abono oportuno
por parte de PRONABEC

f,{g@;\ - Razén Social de la Institucién de Educacion Superior: CELAEE

- Razon Social de la Institucién Financiera donde PRONABEC realizaré el abono: BFI

- Nro. de Cuenta Bancaria:  0300000002627926
- Cédigo SWIFT: BCPLPEPL
- Cédigo ABA: 0001 ICE NIT: 01000347490

- Moneda: Délares Americanos Dolares Americanos

Centro de Referencia Latinoamericano para la Educacién Especial (CELAEE)
proporcionari la siguiente informacién en las facturas enviadas a PRONABEC

Razo6n Social: PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO
Direccion Oficial: Av. Arequipa N° 1935 - Lince — Lima 14 - PERU
R.U.C N°: 20546798152

Detallar: Servicio Académico proporcionado, indicando el nimero total de becarios, segin
los compromisos acordados por las partes.




